
OFFRE D’EMPLOI
La MJC LE STERENN TREGUNC recrute dans le cadre de sa mission un.e chargé.e de communication 

La MJC de Trégunc (29), association d’éducation populaire, est l’un des acteurs culturels du spectacle vivant sur le
territoire  Concarneau Cornouaille  Agglomération.  Située  à  proximité  des  villes  de  Concarneau et  de Pont  Aven,  le
Sterenn offre spectacles, concerts, conférences citoyennes et résidences à des artistes accompagnés. Le Sterenn est
associé au projet territorial de l’association 4 As et Plus.  
La MJC le Sterenn anime le territoire à partir de différents secteurs d’activité : la salle de spectacle le Sterenn, les projets
participatifs et l’Espace de Vie Sociale, les loisirs et ateliers de pratiques « musique et la danse », les accueils de loisirs
et les actions en direction de la jeunesse, la ludothèque. La MJC fédère plus de 1000 adhérent·es. L'équipe salarié.es est
composée de 13 personnes et de nombreux intervenants d’activités. 

MISSION PRINCIPALES :
Concevoir et mettre en oeuvre les actions de communication de la MJC en interne et en externe, de façon globale avec la
direction, par secteur avec les coordinations concernées, en relation avec les professionnels des différents secteurs,
dans le respect du projet associatif et en accord avec les élus de la MJC : 

 Contribuer à la définition de la stratégie de la communication de la MJC 
 Contribuer  à  la  conception  et  réaliser  des  supports  de  communication :  brochure  des  activités,  affiches,

trimestriel…
Assurer la mise en oeuvre, la valorisation et le suivi des événements organisés par l’association : 

 Élaboration et suivi des plannings de réalisation des supports de communication
 Promouvoir la communication 
 Développer la communication numérique : réseaux sociaux, site internet, newsletter, billet web, go asso… 
 Mettre en oeuvre, valoriser et suivre les événements 
 Elaborer et suivre le budget du secteur 

Profil recherché  : 
 Capacités d’analyse et gestion des priorités 
 Dynamique, créatif(ve), rigoureux(se) 
 Autonome et esprit d'initiative 
 Savoir rendre compte à l’autorité hiérarchique  
 Capacité  à  évoluer,  mettre  à  jour  ses  compétences  et  anticiper  les  évolutions  dans  le  domaine  de  la

communication 
 Souplesse et discrétion et confidentialité 

Compétences et expériences assimilées:
 Qualités rédactionnelles et orthographiques indispensables : concevoir et rédiger des messages clairs adaptés à

la cible
 Maîtrise des techniques de communication et de la chaîne graphique 
 Maîtrise des logiciels de bureautique 
 Maîtrise des outils et logiciels PAO 
 Bonne connaissance des techniques de rédaction journalistique 

Connaissance de la réglementation en matière de communication (droit à l’image…) 
Caractéristiques particulières : 

 Charge de travail fluctuant selon les plannings 
 Couverture des événements possible en soirée et le week-end 
 Participation aux évènements de l’association 

INFORMATIONS:
Lieu de travail : MJC LE Sterenn Trégunc 
Type de contrat : CDI temps partiel 
Salaire selon la convention collective ECLAT : Groupe C Coefficient 280, reconstitution de carrière possible. 

Temps de travail : Durée hebdomadaire du travail : 24 heures 

Date limite de candidature : 18 novembre 2023 par mail :  direction@mjctregunc.fr à l’attention de Madame LANCIEN
Présidente de la MJC

Poste à pourvoir : le 1er janvier 2023

MJC LE STERENN- Rue Jacques Prévert - 29910 TREGUNC- 02-98-50-95-93
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